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ZARZADZENIE NR 60/16
Wojta Gminy Bartniczka

z dnia 6 pazdziernika 2016

W sprawie opracowania materiatléw planistycznych do projektu uchwaty
budzetowej na rok 2017 oraz do projektu wieloletniej prognozy finansowej
na rok 2017 i lata nastepne

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (j. t. Dz. U. z 2016 r. poz.446), art. 233
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j. t. Dz. U z 2013 poz. 885 z pozn. zm.") oraz § 1 ust. 1 uchwaty
Rady Gminy Bartniczka Nr XXXIX/42/11 z dnia 23 sierpnia 2011 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej, zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. Zobowigzuje Dyrektoréw i Kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy, kierownikow komorek
organizacyjnych i pracownikbw merytorycznych realizujgcych zadania na samodzielnych
stanowiskach pracy i na merytorycznych stanowiskach pracy w Urzedzie Gminy oraz jednostki
sektora finanséw publicznych finansowe z budzetu Gminy, bgdz powigzane z budzetem
otrzymywang dotacjg do opracowania materiatéw planistycznych do projektu budzetu gminy na rok
2017 do projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Bartniczka na 2017 rok i lata nastepne w
terminach okreslonych w uchwale Rady Gminy Bartniczka Nr XXXIX/42/11 z dnia 23 sierpnia 2011 r.

§ 2. Podmioty wymienione w ust. 1 skfadajg projekty planéw finansowych wedtug dziatdw, rozdziatow
i paragrafow klasyfikacji budzetowej wraz ze szczegdtowym uzasadnieniem planowanych dochodow
i wydatkow, a takze z uwzglednieniem zapisdéw niniejszego zarzgdzenia w terminie okreslonym w
uchwale Rady Gminy Bartniczka Nr XXXIX/42/11 z dnia 23 sierpnia 2011.

§ 3 W celu opracowania i uchwalenia budzetu Gminy Bartniczka na rok budzetowy 2017 zarzgdzam
nastepujace metody kalkulacji planéw finansowych d!2 jednostek organizacyjnych gminy :

1. Dochody budzetowe z majgtku gminy realizowane przez jednostki organizacyjne w wysokosci
wynikajgcej z zawartych uméw cywilnoprawnych , ze sprzedazy mienia w wartosci szacunkowej
przeznaczonej do sprzedazy nieruchomosci, pozostate dochody skalkulowane na podstawie
obowigzujgcych przepisow.

2. Dochody budzetowe z tytutu podatkoéw i optat lokalnych w wysokoéci planowanego przypisu
rocznego po uwzglednieniu ryzyka zalegtosci w regulowaniu naleznosci

3. W celu zréwnowazenia budzetu zgodnie z art. 242 ustawy o finansach publicznych zgodnie z
ktérym organ stanowigcy nie moze uchwali¢ budzetu, w ktérym planowane wydatki biezace sg
wyzsze niz planowane dochody biezgce wprowadzam nastepujace reguty dyscyplinujgce
ograniczenie wydatkéw biezgcych wytacznie do niezbednych w nastepujac sposéb: _

4. Wynagrodzenia dla pracownikdéw administracji | obstugi jednostek organizacyjnych na podstawie
obowigzujgcych przepiséw do wysokosci wynikajece! z zawartych uméw wg stanu na dzien 30

1
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1854, 1890, 2150 oraz z 2016 poz. 195, 1257 | 1454.
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wrzesnia 2016 roku z uwzglednieniem uméw realizowanych sezonowo oraz planowanych do
realizacji w 2017 r.

5. Wynagrodzenia dla nauczycieli nalezy zaplanowaé¢ zgodnie z angazami roku 2016 i
uwzglednieniem arkusza organizacyjnego na rok 2015 -20186.

6. Do kalkulacji funduszu wynagrodzen nalezy uwzglednié skutki finansowe z tytutu wzrostu
minimalnego wynagrodzenia do kwoty 2.000,00 z*.

7. Dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,trzynastka” zgodnie z ustawowo okreslonymi zasadami
ti. w wysokosci 85 % wynagrodzenia otrzymanego przez pracownika w ciggu roku
kalendarzowego.

8. Przy kalkulacji wydatkéw z tytutu sktadek ZUS i sktadki na Fundusz Pracy przyjmuje sie kwoty
wynikajgce z przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym z uwzglednieniem zréznicowanych sktadek
na ubezpieczenie wypadkowe.

9. Odpis ha ZFSS w wysokosci szacowanej okoto 1093,93 zt na jednego pracownika w wysokosci
przewidywanej prognozowanej kwoty przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w |l
pdiroczu przy uwzglednieniu ewentualne] rezerwy na ewentualny wzrost w 2017 r.

10. Podstawa dckonania odpisu na FSS dla nauczycieli jest liczba nauczycieli zatrudniona w
petny, i niepetnym wymiarze zaje¢ , skorygowany w koncu roku do faktycznej przecietnej liczby
zatrudnionych nauczycieli. Liczbe nauczycieli pomnaza sie 110 % kwoty bazowej o ktérej mowa
w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, ustalanej corocznie w ustawie budzetowej. Na dzien
wydawania zarzgdzenia nie planuje sie wzrostu wynagrodzen dla nauczycieli 2017.

11. Wydatki rzeczowe we wszystkich jednostkach organizacyjnych nalezy planowaé w sposdb
celowy i oszczedny nie planujgc wzrostu wydatkéw poza wydatki niezbedne, wydatki state takie
jak energia elektryczna, olej opatowy, energia cieplna, ustugi telekomunikacyjne oraz inne ustugi
ciggte na dotychczasowym poziomie z uwzglednieniem wzrostu cen 1,7%.

12. Limit wydatkdéw na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, zostanie zaplanowany
adekwatnie do projektowanych kwot dotacji celowych budzetu panstwa na 2017 rok, chyba ze
przepisy szczegotlne stanowig inaczej (limit okresla sie na podstawie decyzji Wojewody lub do
czasu jej otrzymania na podstawie roku 2016 z uwzglednieniem ewentualnych zmian przepiséw
prawa oraz zakres realizacji zadan) i odpowiednio skorygowany po otrzymaniu informaciji w tym
zakresie na rok 2017.

13.  Wydatki na zasitki wyptacane przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej winny byé
zaprojektowane w wysoko$ci zapewniajacej minimum zabezpieczenia, chyba ze przepisy prawa
stanowig inaczej.

14.  Wydatki z tytutdw zwrotéw zasitkow i innych odzyskanych éwiadczen z pomocy spotecznej
powinny by¢ zaplanowane do wysokos$ci oszacowanych dochoddw z tych tytutdw, dopuszcza sie
dofinansowanie zadan zleconych na uzasadniony wniosek Kierownikéw Jednostek i/lub komarek
organizacyjnych.

4. Wydatki inwestycyjne i majgtkowe nalezy planowaé uwzgledniajgc dokonczenie inwestycji
rozpoczetych oraz planowanie wytacznie nowych inwestycji na ktére pozyskano dofinansowanie z
zewnatrz.

5. Zadania inwestycyjne planowane sg przez pracownikéw na stanowiskach merytorycznych
realizujgcych zadania zgodnie z zakresem przedmictowym stanowiska na podstawie odpowiednie;
dokumentacji. W przypadku kwot szacowanych na podstawie realnej wyceny, zadania inwestycyjne
winne by¢ zaplanowane w kwotach brutto/brutto przy uwzglednieniu wszystkich wydatkéw na
poszczegolne lata wraz ze wskazaniem $rodkéw finansowych z jakich majg by¢ one sfinansowane z
podaniem doktadnego zrédta finansowania (w przypadku dotacji z podaniem instytucji/ budzetu
udzielajgcego dotacji wraz z okresleniem dziatania).

§ 4. 1. Materialy planistyczne nalezy skiadaé z uzupetieniem ich o informacje istotne dla
ksztattowania budzetu oraz ewentualne uzupetnienie zlecone przez Skarbnika Gminy.

2.Materiaty planistyczne obejmujgce merytoryczne wszystkie zadania realizowane przez jednostke,
komorke, czy stanowisko nalezy ztozy¢ u Skarbnika )

3.Nalezy dotgczy¢ ponadto inne informacje wynkajgce misedzy innymi z ustawy o finansach
publicznych, ktére nalezy uwzgledni¢ przy opracowaniu projektu prognozy budzetu na rok 2015.
Dodatkowo w przypacku planowania zadenia z udziatlem érodkéw UE kserokopii dokumentacii
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potwierdzajgce] otrzymanie mozliwosci otrzymanie lub mozliwo$é otrzymania dofinansowania
zadania (w zaleznosci od etapu zatwierdzenia wniosku- umowy, wniosku o platno$é), a takze
informaciji o etapie ich weryfikacji w instytucji majacej udzielié dofinansowania.

4.Zobowigzuje sig¢ pracownikéw merytorycznych do uwzgledniania w budzecie roku 2014 wnioskéw
jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych na realizacje zadan wiasnych gminy,
ktorym moga by¢ udzielone dotacje.

5.Zobowigzuje sie wszystkie jednostki organizacyjne Gminy oraz referaty i pracownikéw na
samodzielnych stanowiskach Urzedu Gminy do przygotowania materiatéw z zakresu ich wtasciwosci
i wzajemnej wspdtpracy.

6.Pracownicy na samodzielnych stanowiskach przygotowujg materiaty planistyczne zgodne z
zakresem zadan wykonywanych na danym stanowisku.

7.Wydziat Oswiaty | Sportu sporzadza dodatkowo zestawienie wszystkich danych tacznie dla
obstugiwanych jednostek o$wiatowych (szkét | Gimnazjum) wraz z taczng czeécia opisowa.

8.Zatozenia okreslone w niniejszym zarzgdzeniu mogg by¢ modyfikowane i uzupetniane w zakresie i
formie okreslonej przez Wéjta Gminy Bartniczka

9.Skarbnik ma prawo zada¢ wyjasnien lub dodatkowych informacji w zakresie niezbednym do
wykonania projektu budzetu.

§ 5. Na podstawie otrzymanych materiatéw planistycznych, wnioskéw, jak réwniez skalkulowanych
dochoddéw wiasnych gminy, dotacji i subwencji z budzetu panstwa Skarbnik Gminy w porozumieniu z
Wojtem Gminy opracowujg projekt budzetu Gminy nz rok 2017.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza sie: Skarbnikowi Gminy, Kierownikom wydziatow,
pracownikom na samodzielnych stanowiskach pracy majgcych wptyw na ksztattowanie dochodéw i
wydatkow Urzedu Gminy Bartniczka, Kierownikom, Dyrektorom gminnych jednostek
organizacyjnych.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia




